Semester: WS 2019/2020

Univl S - Lehrveranstaltungsplan

Vertiefungsmodul 2:
Arbeitswissenschaftliche Grundlagen und
Didaktik der technischen Grundbildung:
Grundlagen der Arbeitswissenschaft
(Lehramt)

KA7/00.08

Ergonomie und Arbeitsgestaltung
FMA/01.19

Okonomische Theorie und 8konomisches
Handeln (L ehramt)
F21/03.50

Vertiefungsmodul 2:
Arbeitswissenschaftliche Grundlagen und
Didaktik der technischen Grundbildung:
Seminar: Didaktik der technischen
Grundbildung (L ehramt)

KA7/00.08

Grundlagen der Technik (Lehramt)
FMA/01.19

Ubung: Grundlagen der Ergonomie (Gruppe
1)

F21/02.55

Grundlagen der Ergonomie
F21/01.35

Human Resour ce Management:
Ausgewahlte Themen der Personalfor schung
FMA/01.19

Ubung: Okonomische Theorie und
okonomisches Handeln (L ehramt)
F21/03.50

K ooper ationspartner und aufler schulische
Lernorteder Arbeitslehre (Ergénzung):
K ooper ationspartner und aufler schulische
Lernorteder Arbeitsehre (Erganzung)

(Lehramt)
(nur 14.10.)

FMA/01.19

Einfuhrungin die Didaktik des L ehrbereichs
Arbeit,Wirtschaft,Technik (Basis 2):
Bildungsauftrag, Bildungsziele und
Konzeption des Lernfelds Arbeitsiehre (LA)
KA7/00.08

Theorie-Praxismodul - Seminar (L ehramt)
Gruppe 2
KA7/01.08

Stand: Samstag, 27 Juli 2024 20:03:19

Einfuhrungin die Didaktik des L ehrbereichs

Arbeit,Wirtschaft,Technik (Basis 1):

Methodik des Fachs Arbeitsiehre (L ehramt)
KA7/00.08

Ubung: Grundlagen der Ergonomie (Gruppe
2)
F21/02.55

Grundlagen der Arbeitswissenschaft
F21/01.37

Oberseminar fir Examenskandidat!nnen

Anwendungsfelder der Technik (L ehramt)
FMA/01.19

M odul Bachelorarbeit: Kolloquium zur
Bachelorarbeit (Arbeitswissenschaft)
FMA/00.08




