Univl S - Raumplan
F21/01.35

zur Raumbelegung und
Anwesenheitserfassung
wahrend der Pandemie:

Dynamische EinfUhrungin die
Optimierung und Betriebswirtschaftslehre
Stabilitat: - Tutorium 3+ 4
Dynamik,
Stabilitat und
V/S: Grundlagen Optimierung
der Ergonomiel Gestaltung und Konzernrechnungslel Konzer nrechnungsle Auslanc_ismarkteintri
(Lehramt) Fiihrung nach HGB und nach HGB und Strategle und
V- Grundlagen der internationaler IFRS IFRS Technik
Ergonomie Unternehmen
V/U: Produktions- Grundlagen der
und Unter nehmensbesteufrung Okonometrie
L ogistikmanagement| 111:
I1: Produktions- Rechtsformorientierte
und
L ogistikmanagement| Unternehmensbesteuferung
Il (Gruppe 2)
V/U: Produktions-
und
L ogistikmanagement
II: Produktions-
und
L ogistikmanagement|
Il (Gruppe 1)
Grundlagen der Rechnungslegung
Unter nehmensbesteufrung nach IFRS -
Grundlagen
V/U: Grundlagen V/U: Grundlagen UFC-M4: Einfihrungin die
des des Internationales Betriebswirtschaftslghre
Per sonalmanagemen| Personalmanagemen] Controlling - - Tutorium 1+ 2
Grundlagen des Grundlagen des Ubung
Per sonalmanagemen{ Personalmanagemen
Gruppe 1 Gruppe 2 UFC-M1:
Strategisches Value
M anagement -
Ubung Gruppe 2
Rechnungslegung Wissenschaftliches | Proseminar (alle
nach IFRS - Arbeitenim VWL -Fachvertreter)
Grundlagen Rahmen der Aktuelle Fragen
Bachelorarbeit/Mast{ der
(IRWP) Wirtschaftspolitk

in Europa

Anderungen der Raumbelegung nur nach Absprache mit
Raumverantwortlichen Monika Stieg (Tel. 0951/863 2551,
monika.stieg@uni-bamberg.de)

wochentliche L ehrveranstaltungen vom 6.10.2014 bis 12.10.2014
Einzeltermine vom 6.10.2014 bis 12.10.2014
Stand: Montag, 19 August 2024 13:40:00
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