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zur Raumbelegung und
Anwesenheitserfassung :
wahrend der Pandemie:

Mo Di Mi Do I Fr
0800- 1000
08:00 UFC-B2: Kosten-, Erls- und Ergebniscontrolling Ubung
0200- 10:00
09:00 Reserviert
(r137)
1000- 1200 1000- 1400 1000- 1200 1000- 1200 1000- 1600
10:00 | Forgeschrittene Themen der Migration und Integration: Acculturation attitudesof Fortgeschrittene Analysemethoden der qualitativen Sozialforschung: Das U: Einfuhrung in die Technik deswissenschaftlichen Arbeitens e Fortgeschrittene oder Workshop
immigrants and natives Letfadeninter view - Ein Praxisseminar ausgewahite Themen der (international ver gleichenden) L ebensverlaufsfor schung: (ur86)
1000-1200 1000- 1400 {peorien und Methoden 1000-1800
Fortgeschrittene Themen der Migrationssoziologie: Acculturation attitudesof immigrants | Methoden der qualitativen Sozialforschung (MA): Das L eitfadeninterview - Ein Bundesfachschaftentagung Soziologie
and natives Praxisseminar 1000- 1200 (wr226)
o Sozialer Wandel und L100- 1300
1000-1200 internationaler Vergleich: Theorien und Methoden desinternationalen Ver gleichs fonssozi imentei i
Aktuelle Befunde der Migrations- und I ntegrationsforschung: Acculturation attitudes of (124-127) ety et 4 EeslEnds Sl
e Grundprinzipien und Anwendungsbeispiele
10:00 - 12:00 (nur 296,67, 13.7)
Ungleichheit und Sozialstruktur: Theorien und Methoden desinternationalen Vergléichs | 41,00 1800
(24-127,
ErsteHilfeKurs
1000- 1200 (ur 156)
11:00 Ausgenahite Themen der L ebensverlaufsforschung: Theorien und Methoden des 16001500
internationalen Vergleichs DAAD-Stipendiatentreffen
(124-127) (nr 134)
005 1200) : 16:00- 1800
Sozialer Wandel und internationaler Ver gleich: Theorien und Methoden Tuterium LA
- (urgs)
Ausgewahite Themen der soziologischen Theorie: Theorien und Methoden des
internationalen Vergleichs
(124-127)
1000- 1200
Europaische und globale Studien: Theorien und Methoden desinternationalen Ver gleichs
(124-127)
. 20 5% 1200- 1400
12:00 | Berufswanl und berufliche Entwicklung (Lehramt) Evaluationskommission Dr . Heupel HS: Vergl 1V: Bayer in vergleichender
(bs27. nicht 164, 304, 285, 116, 256, 9.7) (r 18.4) Perspektive
1200- 1600 1200- 1400
NN HSSurvival Modelle
(r 256) (r 135)
13:00 1200- 1400
Qualitétszirkel Politikwissenschaft
(nur 27.6)
1200- 1400
NN 383
. 1400- 1600 (nr117)
14:00 Projekt " Auftakt”
1200-17:30
Treffen - Beauftragte fir Studierende mit Behinderung T
) Seminar fir Doktoranden
1400- 1500
. U: International Dimensions of Human Resour ce Management - Gruppe 1
15:00 (r276)
1415- 1745
MA Fortgeschrittene Themen Familie/Fortgeschrittene Themen der
Bevolkerungswi jation of work and family? led family
policiesin Germany
e - 1600 1600- 160 B . e 7,0 <1800 )
2 BA Spezielle Aspekte der Bevolkerungswissenschait: Politik und Demographie S: Supply Chain Management 111 VS (BA): Wahl- und Abstimmungsparadoxa
(e 266, 10.7) 1500-16:00 (nr 286,,57..127)
) U: International Dimensions of Human Resour ce Management - Gruppe 2
1600-1800 1)
EHRM - Ausandssemester éinmal anders
(ur37) 1600-17:00
17:00 U: International Dimensions of Human Resour ce Management - Gruppe 3
H (mur 27.6)
1700- 1800
U: International Dimensions of Human Resour ce Management - Gruppe 4
(nur 27.6)
. 1800- 2000 2000 2000
18:00 Aktuelle Positionen in der didaktischen Diskussion NMUN-Infoabend Kolloquium fiir Qualifikationsar beiten im Bereich Bildung und Arbeit im L ebensverlauf
(bis266) (a7
19:00

Anderungen der Raumbelegung nur nach Absprache mit Raumverantwortlichen Margrit Seuling (Tel. 0951 8632551, wachentliche Lehrveransialtungen vom 9.4.2018 bis 14.7.2018
Einzeltermine vom 9.4.2018 bis 14.7.2018
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