Semester: WS 2017/2018

UnivIS - Lehrveranstaltungsplan

08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

Mo

Seminar "Personalauswahl" (Seibel) WE5/01.067

Arbeits- und Organisationspsychologie - Handlungsfelder und aktueller Forschungsstand (Kurs A) (Koch) WE5/01.067

Arbeits- und Organisationspsychologie - Handlungsfelder und aktueller Forschungsstand (Kurs B) (Koch) WE5/01.067

Di

Vorlesung: Arbeitspsychologie (Syrek) WE5/02.006

Seminar “Führung in Organisationen" (Syrek) WE5/02.006

Vorlesung: Arbeitspsychologie

(nur 23.1.)

(Syrek) WE5/00.022

Mi

Forschungsseminar "Arbeits- und Organisationspsychologie" (Syrek) WE5/01.067

Industrial/Organizational Psychology Reading Club (Syrek)

Einflussfaktoren und Auswirkungen destruktiver Führung: Aktueller Forschungsstand und Durchführung einer empirischen Studie

(nur 18.10.)

(Koch) WE5/01.067

Einflussfaktoren und Auswirkungen destruktiver Führung: Aktueller Forschungsstand und Durchführung einer empirischen Studie

(nur 25.10., 8.11., 15.11., 22.11., 29.11., 10.1., 24.1.)

(Koch) WE5/01.067

Do Fr

Blockseminar "Angewandte psychologischen Forschung: Mitarbeitermotivation"

(nur 12.1., 2.2.)

(Seibel) WE5/01.067

Blockseminar "Angewandte psychologischen Forschung: Mitarbeitermotivation"

(nur 20.10.)

(Seibel) WE5/01.067

Blockseminar "Angewandte psychologischen Forschung: Mitarbeitermotivation"

(nur 10.11.)

(Seibel) WE5/01.067

Blockseminar "Konflikte in Organisationen"

(nur 15.12.)

(Roux) WE5/02.004

Blockseminar Führungskräfteentwicklung

(nur 9.2.)

(Greß) WE5/01.067

Sa

Blockseminar "Konflikte in Organisationen"

(nur 16.12.)

(Roux) WE5/02.004

Blockseminar Führungskräfteentwicklung

(nur 13.1., 10.2.)

(Greß) WE5/01.067

So

Blockseminar "Konflikte in Organisationen"

(nur 17.12.)

(Roux) WE5/02.004

Blockseminar Führungskräfteentwicklung

(nur 14.1.)

(Greß) WE5/01.067

Stand: Dienstag, 23 Juli 2024 12:23:13