Semester: SS 2017

UnivIS - Lehrveranstaltungsplan

08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

Mo Entwicklung von Assessment Center Übungen zur Auswahl dual Studierender bei einem weltweit agierenden Unternehmen der Automobilbranche

(nur 19.6.)

(Köppe / Habl)

WE5/01.067

Personality and Social Relationships

(nur 19.6., 3.7.)

(Rentzsch) M3/01.16

Entwicklung von Assessment Center Übungen zur Auswahl dual Studierender bei einem weltweit agierenden Unternehmen der Automobilbranche (Köppe / Habl)

WE5/01.067

Personality and Social Relationships (Rentzsch) M3/02.10

Forschungsseminar Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik (Schütz) M3/03.06

Forschungsseminar Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik

(nur 12.6.)

(Schütz) M3/00.16

Institutskolloquium Psychologie (Schütz) M3N/02.32

Di

Vorlesung Sozialpsychologie II (Leder) M3N/02.32

Elektroschocks und Aliens: Klassische Studien der Sozialpsychologie (Kammerhoff) M3/01.16

Theorien, Modelle und Anwendungsfelder der Diagnostik und Intervention (Schütz) MG2/01.10

Persönlichkeitspsychologie II: Strategien der Forschung und zentrale Befunde (Schütz) M3N/02.32

Mi

Kolloquium zum Seminar Leistungsdiagnostik (Wolf) M3/03.06

Leistungsdiagnostik (Wolf) M3/01.16

Do

Narzissmus und Persönlichkeit (Kamm) MG2/02.04

Psychologie und Philosophie der Moral

(nicht 15.6., 22.6., 29.6.)

(Nalis)

MG2/02.09

Kolloquium zum Seminar "Schwierige" Menschen verstehen: Diagnostik von Persönlichkeitsstilen und -störungen (Wolf) M3/03.06

Kolloquium zum Seminar Psychologie und Philosophie der Moral

(Nalis)

M3/03.06

„Schwierige“ Menschen verstehen: Diagnostik von Persönlichkeitsstilen und –störungen (Wolf) M3/02.10

Fr

Tutorium zur Vorlesung Personal- und Organisationspsychologie

(nur 7.7.)

(Krause) MG2/01.04

Psychologie und Philosophie der Moral

(nur 5.5., 12.5., 9.6.)

(Nalis)

M3/01.16

Entwicklung von Assessment Center Übungen zur Auswahl dual Studierender bei einem weltweit agierenden Unternehmen der Automobilbranche

(nur 28.4.)

(Köppe / Habl)

WE5/01.067

Assessment-Center

(nur 5.5.)

(Herpertz) MG2/01.11

Diagnostik und Intervention im Kontext der Logotherapie / Existenzanalyse

(nur 26.5.)

(Horlitz) M3/02.10

Qualitative Methoden in der Diagnostik Workshop

(nur 9.6.)

(Horlitz)

Regulation von Emotionen Strategien, Erfassung und Interventionen

(nur 7.7.)

(Fehn)

M3/-1.13

Regulation von Emotionen Strategien, Erfassung und Interventionen

(nur 9.6.)

(Fehn)

M3/-1.13

Sa Diagnostik und Intervention im Kontext der Logotherapie / Existenzanalyse

(nur 27.5.)

(Horlitz) M3/02.10

Qualitative Methoden in der Diagnostik Workshop

(nur 10.6.)

(Horlitz) WE5/01.067

Assessment-Center

(nur 6.5.)

(Herpertz) MG2/01.11

Regulation von Emotionen Strategien, Erfassung und Interventionen

(nur 8.7.)

(Fehn)

M3/-1.13

Glaubhaftigkeitsbegutachtung

(nur 24.6., 1.7.)

(Körner) MG2/01.11

So Diagnostik und Intervention im Kontext der Logotherapie / Existenzanalyse

(nur 28.5.)

(Horlitz) M3/02.10

Qualitative Methoden in der Diagnostik Workshop

(nur 11.6.)

(Horlitz) WE5/01.067

Assessment-Center

(nur 7.5.)

(Herpertz) MG2/01.11

Regulation von Emotionen Strategien, Erfassung und Interventionen

(nur 9.7.)

(Fehn)

M3/-1.13

Glaubhaftigkeitsbegutachtung

(nur 25.6.)

(Körner) MG2/01.11

Stand: Sonntag, 28 Juli 2024 18:51:14